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1. Tipo de Iniciativa

Designagao da Candidatura:

Novo projecto: L]

Nova Empresa: ]

Projecto ja em curso: L]

Empresa em fase de crescimento: L]
Observacdes:

Maximo 3 linhas
2. ldentificacdo do Responsavel

Nome:
Morada:
Pais: Localidade: Cdd. Postal
Telefone: Fax:
Pag. Internet: E-mail:
Data Nascimento: NIF:

Situacao profissional actual:

Maximo 5 linhas

Formagao e experiéncia:

Maximo 5 linhas
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3. Informacé&o da Empresa

3.1. Identificagdo do requerente/Empresa

Nome/ Designacao social:

Sede social:

Pais: Localidade: Cdd. Postal
Telefone: Fax:

Pag. Internet: E-mail:

NIPC:

Forma juridica:

Empresa em Nome Individual: L] E.IR.L.: L]
Sociedade por quotas: ] Cooperativa: ]
Sociedade Unipessoal por quotas: [ ] Sociedade Andnima: ]
Outra: ] Qual?

A preencher apenas por empresas ja constituidas e em actividade

Data da Constituigao: Data Inicio Actividade:

N.© Trabalhadores actuais: Dos quais qualificados:

A preencher apenas por empresas ainda ndo constituidas ou com actividade ainda ndo iniciada

Data da Constituicao Prevista: Data Inicio Activ. Prevista:

N.© Postos de Trabalhos a criar: Dos quais qualificados:

CAE 1 Classificacdo da Actividade Econdmica:

Designacao da

o)
Actividade %

Actividade

Principal

Secundaria
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3.2. Identificacdo dos Sécios/Responsavel, capital e funcbes desempenhadas

Nome Idade H‘?b'. Conc_eIAho _de Pais
Académicas Residéncia
3.3 Outras Informacoes:
Nome % FuncGes na empresa
Capital s P

Espaco reservado a Camara Municipal de Barrancos

B ARRANCOS

L DE

A

EMPRESAR

PARQUE



|
vl
B

Parque Empresarial Ceygia"ra”ms D O S SI E R D E
CANDIDATURA

Abril 2010

4.  Requisitos da Instalacao

Preencher apenas no caso de se tratar de empresa ja criada e em actividade, indigue:

4.1 Instalac6es actuais:

2

Area de terreno actual: m Area das Instalacdes de Producdo:

Area das Instalacdes Administrativas: m?

4.2 Localizacdo Actual:

No concelho de Barrancos: [] Fora do Concelho de Barrancos: []
Dentro do perimetro urbano: ]
Outra situacgo: []  Qual?

4.3 Desvantagens das instalacdes actuais e/ou localizacéao actual:

Maximo 3 linhas

Preencher em qualquer dos casos:

4.4 Instalacbes pretendidas

Area de Terreno Pretendida: m?

Area coberta para instalacdo da(s) Unidade(s) de Producdo: m?
Area de armazenagem Exterior: m?
Area de instalacdes administrativas: m?

Indicac&o do Lote Conforme Planta do Parque Empresaria:

A1 [ A2 [0 A3 [ A4 [1 A5 [] As []

A7 [ A8 [ A9 [ A10 [ A11 [ A12 []

B1 [J] B2 [] B3 [ B4 [] B5 [] B6 [

ci [J c¢c2 [J ¢3 [J ¢4 [J b1t [J] D2 L[]

p3 []J] b4 [ €E1 [ €E2 [ E3 [0 E4 [
E5S [
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Maximo 10 linhas

Méaximo 10 linhas

Evidencia de que os efeitos e/ou impactos ambientais estejam completamente neutralizados e disponham de
condicOes de trabalho adequadas a actividade que executam. Indique se no seu caso, existem medidas para a
neutralizacdo ou minimizagdo do impacto ambiental, ou se a actividade requer tratamento especifico de
res2duos, medi das a t omar ,DEACORDO EGMAQE END\WRGOR) O CA
Maximo 25 linhas
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5.  Descricéo do Projecto/Empresa
5.1 Sector de Actividade:
IndUstria: [] Comércio: [] Turismo: []
Construcdo: [ ] Servicos: ] Transporte: []
Outra: ] Qual:

5.2 Ideia Original/ Motivacéo

Maximo 25 linhas

5.3.  Produto(s) ou Servico(s)

Novo: ] Existente mas com potencial:
Novo na regido: L] Existente:

[]
[

Indique os produtos ou servi¢os na medida do possivel

Maximo 10 linhas

54 Processo e ou Tecnologia:

Incorporagdo de tecnologia []  Utilizacdo de tecnologia nova/inovadora: [ ]

Processo Tradicional: ] Novos processos:

[

Desenvolva na medida do possivel

Maximo 10 linhas

55 Pontos fortes:

Maximo 10 linhas
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Méaximo 10 linhas

Indique na medida do possivel aspectos competitivos do(s) seu(s) produto(s) e/ou servigo(s).
Maximo 10 linhas

Indique na medida do possivel aspectos relacionados com o mercado/ distribui¢éo/ principais cliente/
mercado geografico a que se destinam, etc.

Méaximo 10 linhas
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6. Recursos a afectar

6.1 Meios Humanos

A CRIAR
CATEGORIA ACTUAIS TOTAL

N.° HOMENS MULHERES
DIRECTORES

TECNICOS SUPERIORES

TECNICOS

ADMINISTRATIVO

OPERARIOS

6.2 Valorizacdo do Recursos Humanos:

Indique sumariamente se: pretende co ntratar servicos especializados e/ou colaboradores internos com
formagao académica nivel superior, bem como aspectos rel ativos a formacéo que considere pertinente:

Maximo 10 linhas

6.2 Meios Financeiros
Investimento inicial aproximado:

At ® 50.000 G [] De 50.001 a 100.60bo0

De 100.001 0 a 15bD. ®®0 16560.001 a0 a 2B6bD.o00O
De 250.001 G4 a 50b. ®@0500.001 G a 1[b00.000

De 1.000.001 U alb.ovamosoa@e ®.000.000] u

6.3. Modelo de financiame nto previsto:

Fonte de Financiamento %

Capitais proprios

Capitais alheios (Banco, p.e.)
Qutros (incentivos p.e.)
Outros (quais?)

DE BARRANCOS

EMPRESARIAL

ARQUE

N

P
c

12



|
peblll

Abril 2010

Parque Empresarial de Barrancos D O S S I E R D E

CANDIDATURA

DOCUMENTOS A APRESENTAR COM O FORMULARIO DE
CANDID ATURA:

1. Os documentos obrigatdrios a apresentar com a candidatura ao presente Aviso, sdo 0s que a
seguir se apresentam:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)

)

Formulario de candidatura devidamente preenchido;

Declaracao de Compromisso sobre os dados apresentadas em Candidatura (ANEXO )
Curriculum Vitae do (s) promotor (es);

Copia de Bilhete de Identidade e NIF dos Promotores ou Cartao de Cidadao;

Cépia do Numero de Identificacdo de Pessoa Colectiva no caso de Empresas e
Entidades;

Copia das 3 ultimas declaragdo anuais de IRS ou IRC conforme 0 caso;

Copia da Declaragdo anual de Informagao Empresarial Simplificada (IES) do udltimo
exercicio, no caso das empresas existente.

Questionario de perfil de empreendedor devidamente preenchido (ANEXO 1)
Declaragao de compromisso do(s) Promotor(es), nos casos aplicaveis de desactivagdo
de unidades empresarias similares em funcionamento no interior da malha urbana do
Concelho de Barrancos, de acordo com o critério de avaliagao M.V.5.(ANEXO IIl)
Outros documentos, nao obrigatorios e que o interessado considere conveniente para
uma correcta avaliagdo, nomeadamente um Plano de Negdcios.

2. Os documentos referidos nas alineas a); b); e i) do ndmero anterior, bem como outros
esclarecimentos constam do Dossier de Candidatura e poderao ser obtidos no site www.cm-
barrancos.pt ou solicitados via e-mail para o endereco peb@cm-barrancos.pt ou ainda junto
dos servicos da Camara Municipal de Barrancos.
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ANEXO |

DECLARAGAO DE COMPROMI SSO SOBRE OS DADOS APRESENTADOS EM
CANDIDATURA

, titular do bilhete de identidade/ Cartdo Unico n® , passado pelo Arquivo de
, emitido em ,residente em , ha qualidade de representante legal de
1. Declara, sob compromisso de honra, que em nome proprio ou em representacao:

a. Se encontra em situacao regularizada relativamente a dividas por impostos
ao Estado Portugués e outros Estados do Espaco Econdmico Europeu;

b. Se encontra em situacao regularizada relativamente a dividas por
contribuicdes para a seguranca social.

C. Ter conhecimento do conteldo do projecto, o qual retrata a realidade,
tanto os investimentos como as metas a atingir, se coadunam com a sua intencao.

d. O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacao de falsas
declaragdes implica a sua exclusao do concurso.

Data: / /

Assinatura

/Nome/
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ANEXO I

QUESTI ONARI O EMPREENDEDOR®

E uma pessoa com inici  ativa prépria?

Sou, mas normalmente necessito do apoio de outra pessoa para dar o 1° passo.

1.
O] Sou, quando ndao me pressionam. Nao necessito de explicaces para saber como ou quando tenho de
comegar.

Sou uma pessoa pouco dinamica. Eu nunca tomo a iniciativa a ndo ser que seja obrigado.

2. Como €é o seu relacionamento com as outras pessoas?

] Normalmente tenho alguma dificuldade em me relacionar com outras pessoas.

O] Adoro pessoas. Estabeleco rapidamente um bom relacionamento com elas.

] Gosto de me relacionar com as outras pessoas, mas demoro algum tempo a consolidar uma relacao
social.

3. Sabe liderar?

] Normalmente consigo convencer as pessoas a fazer as coisas, quando as supervisiono.

] Normalmente consigo convencer a maior parte das pessoas a concordar comigo sem muita
dificuldade.

] Normalmente imponho as minhas ideias sobre os subordinados.

4. E capaz de assumir responsabilidades?

O] Sou capaz, mas prefiro que outras pessoas assumam as responsabilidades.
] Gosto de assumir responsabilidades, desde que nao impliquem grandes riscos.
O] Gosto de assumir responsabilidade e de cumpri-las até o fim.

5. Considera -se uma pessoa organizada?

] Gosto de estruturar as minhas ideias num plano de acgdo antes de comegar. Geralmente sou eu que
dou as orientagoes.

] Sou uma pessoa organizada, mas se as coisas hao se complicarem muito desisto.

1
O presente teste, foi adaptado do Teste do Empreendometro pertence a ANJE, nomeadamente no que se refere as Classificagdes podera consulta-lo online no
sitio: http://www.anje.pt/academia/media/teste_do_empreendedor.htm
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] Normalmente faco as coisas a medida que elas vao aparecendo.

6. Como é a sua relagdo com o trabalho?

] N&o sou nenhum fanatico do trabalho.
Il Gosto de trabalhar mas reajo mal a pressdo e ao stress.
O] Acho que trabalhar é um mal necessario. Cumpro com as minhas obrigagoes.

7. E capaz de tomar  decisdes?

] Sim, quando disponho de bastante tempo para isso.
O] Normalmente sou rapido a decidir, e geralmente decido correctamente.
] Nao gosto de tomar decisdes. Prefiro que outras pessoas as tomem por mim.

8. Considera -se uma pessoa persuasiva?

] Eu procuro ser, mas as vezes faltam-me argumentos.
] Sim. Tenho grande capacidade de persuadir as outras pessoas.
] Sim. Tenho um personalidade agressiva que me permite impor as minhas ideias.

9. Considera -se uma pessoa persistente?

O] Sim, quando me decido a fazer uma coisa, ndo a nada que nada me impeca.
] Sim, mas quando as coisas comegam a correr mal, deixo de insistir.
] Eu geralmente termino o que comego.

10. Costuma anotar e registar informagdes?

] Nao considero importante anotar nem registar nada, normalmente tenho uma boa capacidade de
memoria.
] Sim, mas entendo que é mais importante fazer o trabalho do que perder tempo com papelada.

] Considero que anotar e registar informagdo é um mal necessario.
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ANEXO I 11

DECLARAGAO DE COMPROMI SSO DE DESAFECTACAO DA UNIDADE DENTRO DA
MALHA URBANA

, titular do bilhete de identidade/ Cartdo Unico n® , passado pelo Arquivo de
, emitido em ,residente em , ha qualidade de representante legal de

1. Declara, sob compromisso de honra, que em nome proprio ou em representacao
que:

a. de acordo com a alinea d) do artigo 6° do Regulamento do Loteamento no
Parque Empresarial de Barrancos, ird proceder a desactivacdo da empresa,
com componente de producdao e ou armazém inserida na malha urbana deste
Concelho, logo que a nova unidade se encontre em funcionamento.

b. O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas
declaracOes implica a sua exclusao do concurso.

Data: / /

Assinatura

/Nome/
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GUI AO DE PREENCHIMENTO

Com o objectivo de esclarecer duvidas de preenchimento do formuldrio de candidatura de
ocupacado de lotes no Parque Empresarial de Barrancos (PEB), elaborou-se o presente guido de
preenchimento.

Pretende-se que as informacdes constantes do mesmo sejam precisas e na medida do possivel
transmitam de forma clara o que se pretende com a ideia de projecto, isto é, que tipo de
empresas, produtos e/ ou servigos, serao implementados nos diferentes lotes do PEB bem como a
viabilidade econdémico-financeira do negdcio e que, no fundo, constituirdo a base econdmica do
PEB e consequentemente do Concelho de Barrancos.

FORMULARIO

Ponto 1 1 Tipo de Iniciativa:

Indique se a ideia/ negocio que pretende implementar corresponde a pelo menos uma das opgoes
apresentadas no ponto 1. Poderd ainda, se assim o entender, utilizar o espaco destinado a
observacdes para indicar informacles que considere relevante, com a obrigatoriedade de ter
seleccionado anteriormente pelo menos uma das opcoes do ponto 1.

Ponto 2 1 Identificacdo do Responsavel:

O ponto 2 é destinado a identificacdo do responsavel pela ideia de negécio/ empresa, devendo
para tal, anexar o seu curriculum.

Ponto 3. T Informagdo da Empresa:

Ponto 3.1.:

Caso se trate de empresa existente, devera proceder ao preenchimento na integra do referido
ponto. No caso de empresas a constituir ou empresas que ainda ndo iniciaram a actividade,
deverao na medida do possivel prestar toda a informacdo de que dispdem, nomeadamente a

forma juridica da empresa a constituir e a Classificacdo da Actividade Econdmica (conforme
diploma legal em vigor) a desenvolver.

Ponto 3.2.:

2
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Identifique o(s) sdcio(s), que fazem parte da empresa e/ou da ideia de negdcio, dando resposta as
informag0Oes solicitadas. Devera ainda indicar a percentagem de capital de que é detentor (ou

detentores) dentro da empresa bem como da funcdo que ocupa(m). <
@)
Ponto 4. Requisitos de Instalagéo <
=2
No que se refere aos requisitos de instalacdo, deverado informar a candidatura com todos os dados <
possiveis, nomeadamente no que se refere a desvantagem das instalacbes actuais e/ ou o
localizacdo actual, as instalagbes pretendidas e indicar o lote conforme a actividade que pretendam o
desenvolver, justificando a escolha. <
)]
Deverao ainda, indicar se existem necessidades especiais relativamente aos residuos, a laboracao e
instalacao.
o)
. . |
Ponto 5 . Descricdo do Projecto/ Empresa -
No ponto 5, devera dar resposta as informagdes solicitadas nomeadamente sobre: ;
. - - . <
Produto/Servico (descricao das caracteristicas do produto/servico com destaque para a "
componente inovadora, mercado potencial, etcé ) ; "
- .~ el ~ - . 0 D:
Clientes (descricao e quantificagao do mercado, posicionamento da empresa, potencial de o
crescimento/expansao dentro do mesmo segmento ou para novos mercados, grau de -
dependéncia), fornecedores (origem, identificagdo, grau de dependéncia) e concorréncia
(identificacdo, forma de actuacdo, grau de competicao, vantagens competitivas da empresa); -
Ll
Processo produtivo (descrigdo, areas criticas, dominio do processo produtivo por parte da 5
empresa); o
Distribuicao/Logistica (descricao do processo de distribuigdo do produto/servico); &
<
Estratégia e objectivos (objectivos, posicionamento da empresa no mercado onde pretende actuar o
e como pretende i mplementar o neg-ci o, estrat ®gia de

Identificar os pontos forte e fracos

Ponto 6 . Recursos a Afecta r

Indicar, o nimero actual de colaboradores e os que se pretendem criar, ao nivel de género e de
categoria profissional e/ou habilitacdes académicas.

Por outro lado, devem ser indicadas as medidas de valorizacdo de recursos humanos,
relativamente a formacdo, a consultoria externa, a especializacdo, entre outras medidas.
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Por ultimo, devera indicar, na medida do possivel quais serdo as fontes de financiamento, previstas
para o projecto de investimento.
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