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Regulamento da Organizagao dos Servigos do Municipio de Barrancos

Introducao

O Regulamento Organizacional dos Servicos do Municipio de Barrancos e respectivo Quadro de Pessoal
foram publicados no Apéndice n° 95/2005, do Diario da Republica, 2* série, n® 132/2005, de 12 de Julho.

Decorrido este tempo verificou-se que, para além do provimento do lugar de chefe da DOSU, que nunca
tinha sido ocupado, procedeu-se progressivamente ao reforco dos servicos com pessoal técnico qualificado.
Entretanto, por forca do Decreto-Lei n° 305/2009, de 23/10, torna-se necessatio proceder a alteracio do
regulamento dos servigos, adaptando-o ao novo enquadramento organico previsto naquele diploma legal. No
caso do nosso Municipio, deverdo ficar salvaguardadas as suas especificidades, estabelecendo-se que a
organizac¢ao interna dos servicos municipais obede¢a a uma estrutura hierarquizada, com o nivel e o estatuto
de divisao municipal. Desta forma, aproveita-se a oportunidade para, em sede de regulamento organizacional
redistribuir e clatificar as competéncias das unidades organicas do Municipio — DAF, DASC e DOSU, que se
mantém — prevendo uma nova unidade operacional — o Servico Municipal de Protec¢io Civil — cujas
atribuicoes e competéncias detivam da lei.

Assim:

Ao abrigo e nos termos do artigo 6° e 7° do Decreto-Lei n® 305/2009, de 23/10, a Assembleia Municipal
de Barrancos, pela deliberagio n.° 012/AM/2010, de 15/12, sob proposta da CMB, aprovada pela
deliberagio n.° 159/CM/2010, de 09/12, determina o seguinte:

Artigo 1°
(Objecto)

E aprovada o “Regulamento da Organizacio dos Servicos do Municipio de Barrancos”, anexo a presente
deliberagio, do qual faz parte integrante.

Artigo 2°
(Revogagdo da estrutura orginica)

Fica revogado o Regulamento Organizacional dos Servicos do Municipio de Barrancos, publicado no
Apéndice n° 95/2005, do Diario da Republica, 2* série, n® 132/2005, de 12 de Julho.

Artigo 3°
(Entrada em vigor)

A presente deliberagdo entra em vigor no dia imediato a sua publica¢io no DR.

Pacos do Municipio de Batrancos, 09 de Dezembro de 2010
Antoénio Pica Tereno; Presidente da CMB
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ANEXO

Regulamento da Organizagio dos Servigos do Municipio de Barrancos

CAPITULO I

Dos objectivos e principios de actnagao

Artigo 1°

Objectivos
1- No desempenho das suas actividades os servicos municipais devem prosseguir os seguintes objectivos:
a) Melhorar a eficicia e a transparéncia da administragdo municipal;

b) Alargar e melhorar as respostas as necessidades e aspiracoes da comunidade, através da obtenc¢do de
indices sempre crescentes de prestacio de servicos;

©) Assegurar o maximo aproveitamento possivel dos recursos municipais;
d) Desburocratizar e modernizar os servicos técnico-administrativos e acelerar os processos de decisdo;

e) Criar condi¢Ges para o estimulo profissional dos trabalhadores e dignificaciao da sua fungio.

Artigo 2°
Superintendéncia da Camara Municipal

A camara municipal exercerd permanente superintendéncia sobre os servicos, garantindo, através da
adopcio das medidas que se tornem necessarias, a correcta actuagdo dos mesmos, para o que promovera o
desempenho, bem como a adequacio e o aperfeicoamento das estruturas e métodos de trabalho.

Artigo 3°
Dos principios de funcionamento

1- No desempenho das suas atribuicdes e competéncias os servicos municipais funcionario
subordinados aos principios de:

a) Planeamento;

b) Coordenagio.

Artigo 4°
Principio de planeamento

1- A ac¢io dos servicos municipais serd referenciada a um planeamento global e sectorial, definidos pelos
6rgaos municipais, nos termos da legislagio em vigor.
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2- E funcido de todos os servicos municipais colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento e programagao, os quais, uma vez aprovados, serdo vinculativos e deverao ser obrigatoriamente
respeitados e seguidos na actuagio dos servigos.

3- O pessoal dirigente e de chefia dos servicos implementario, sob a superintendéncia dos eleitos, os
mecanismos técnico-administrativos de acompanhamento da execucio dos planos e do orgamento,
elaborando relatérios periédicos sobre os niveis de execucdo alcangados, os resultados das ac¢oes
concretizadas e os bloqueamentos encontrados.

Artigo 5°
Principio de coordenacio

1- As actividades dos servicos municipais, especialmente aquelas que se referem a execucio dos planos e
programas de actividades, serdo objecto de permanente coordena¢do, cabendo as diferentes chefias
promover a realizagdo sistematica de reunides de trabalho para intercimbio de informagdes, consultas
mutuas e discussio de propostas de ac¢do concertada.

2- Os assuntos a serem submetidos a deliberagdo da camara municipal devem ser objecto de
coordenacio entre todos os servicos neles interessados, incluindo o que respeita aos aspectos administrativos
e técnicos pertinentes, e, caso seja necessario ou releve eficaz, em coordenagio com outras autarquias.

Artigo 6°
Competéncias do pessoal dirigente

1- Os titulares dos catgos dirigentes possuem, no ambito da respectiva unidade organica, a competéncia
propria prevista no Estatuto do Pessoal Dirigente, exercendo também as competéncias que neles forem
delegadas ou subdelegadas, nos termos da lei.

2- E da competéncia do pessoal dirigente a supervisdo, distribui¢io e mobilidade do pessoal afecto a
respectiva unidade organica.

3- Para os efeitos previstos nos artigos 4° e 5° deverd o pessoal dirigente promover reunides
intersectoriais de coordenagdo, podendo nestas participar as chefias administrativas e encarregados
operacionais.

4- A organizagdo e funcionamento interno das reunides de coordenacido previstas no nimero antetior
serdo estabelecidos por despacho do presidente da CMB.

Artigo 7°
Substituicao

1- Sem prejuizo da legislagdo aplicavel sobre a matéria, os cargos dirigentes e de chefia sdo assegurados,
nas situagbes de falta, auséncia ou impedimento dos respectivos titulares, pelos funciondrios adstritos a
unidade organica, que para o efeito forem designados pelo presidente da CMB, ou pelo vereador da tutela.

2- Nas unidades ou subunidades orginicas ou de trabalho, sem cargo dirigente ou chefia atribuido, a
coordenacio cabera ao funcionario a designar por despacho do presidente da CMB ou do vereador da tutela.
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CAPITULO II

Organizgagao, natureza, atribuigoes e competéncias

Artigo 8°
Modelo ¢ Estrutura dos servigos
A organizacio interna dos servicos municipais obedece a uma estrutura hierarquizada, constituida por:

Divisdes — unidades organicas de caricter permanente, aglutinando atribui¢cdes de ambito operativo e
instrumental, integradas numa mesma area funcional, sendo chefiadas por chefe de divisio municipal;

Servigos, sec¢des ou gabinetes — subunidades organicas que agregam actividades essencialmente
operativas, de natureza técnica ou administrativa, numa mesma actividade funcional, chefiados por
técnico superior ou coordenador técnico;

Servico ou Sectores — subunidades organicas de natureza logistica ou operacional, chefiados por
encarregados operacionais.

Artigo 9°
Organizagio dos servigos municipais

Para a prossecucdo das atribuicbes municipais e assegurar as competéncias dos seus Orgaos, o

Municipio de Batrrancos dispde duma estrutura organizacional hierarquizada, assente em unidades organicas
com o estatuto e o nivel de divisao.

2-

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o municipio de Barrancos dispée também dos

seguintes gabinetes, estruturas ou 6rgaos de assessoria politica, técnica e apoio instrumental, ou de natureza
consultiva:

4.

a) Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP).

b) Conselho Municipal de Seguranca de Barrancos (CMS).

¢) Conselho Cinegético Municipal de Barrancos (CCM)

d) Gabinete de Informatica (GI).

¢) Gabinete Veterinario Municipal (GVM).

Para os efeitos previstos no n° 1, constituem unidades organicas operacionais:
a) Divisio Administrativa e Financeira (DAF).

b) Divisio de Obras e Servigos Urbanos (DOSU).

¢) Divisio de Acgio Sécio-Cultural (DASC).

d) Servico Municipal de Protec¢io Civil (SMPC).

As unidades organicas e as estruturas de apoio referidas nos nimeros anteriores dependem

hierarquicamente do presidente da cdmara ou, no todo ou em parte, do vereador em que for delegada essa
competéncia.
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Artigo 10°

Atribuigoes comuns aos diversos servigos

1- Constitui atribuicio comum aos diversos servi¢os:

o)

g
h)

Elaborar e submeter a aprovagdo supetior as instrugdes, circulares, regulamentos e normas que forem
julgadas necessarias ao correcto exercicio da sua actividade, bem como propor as medidas de politica
adequadas ao ambito de cada servico;

Colaborar na elaboragio dos instrumentos previsionais de gestdo;

Coordenar a actividade de cada um dos servicos e assegurar a correcta execucdo das tarefas dentro
dos prazos determinados;

Assistir, quando for determinado, as reunides da assembleia municipal, da camara municipal e das
comissoes municipais;

Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos e processos que hajam sido objecto de
decisio final;

Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e participar as auséncias a Sec¢io de Pessoal, em
conformidade com o que se encontra regulado, relativamente a faltas e licengas;

Preparar a minuta dos assuntos que carecam de deliberacio municipal;

Assegurar a execug¢do das deliberagoes da camara e despachos do presidente ou vereadores, na area
dos respectivos setvigos;

Assegurar a informagao necessaria entre 0s servigos, com vista ao seu bom funcionamento;

Efectuar os demais procedimentos e tatefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

SECCAO I

Entidades on drgdos de natureza consultiva ou de apoio

Artigo 11°
Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP)

1- O Gabinete de Apoio a Presidéncia tem como missio assegurar assessoria politica, técnica e
administrativa ao presidente e vereadores em regime de permanéncia, no desempenho das suas funcdes.

2- Constituem func¢des do GAP, assegurar o apoio logistico, técnico, de secretariado, de relagdes
publicas, de edi¢do do Boletim Municipal, bem como a prepara¢do e acompanhamento dos programas e
acgOes projectadas pelo Municipio, em colabora¢io com as unidades organicas.

Artigo 12°
Conselho Municipal de Seguranca de Barrancos (CMS)

1- O CMS ¢ uma entidade de ambito municipal com fun¢des de natureza consultiva, de articulagio,
informacgio e coopera¢do, cujos objectivos, composi¢do e funcionamento sio regulados por lei e pelo
regimento interno.
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2- Constituem objectivos do conselho:

2)

b)

9
d

Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdao de seguranca na area do municipio,
através da consulta entre todas as entidades que o constituem;

Formular propostas de solucao para os problemas de marginalidade e seguranca dos cidaddos no
respectivo municipio e participar em ac¢oes de prevencao;

Promover a discussio sobre medidas de combate a criminalidade e a exclusdao social do municipio;

Aprovar pareceres e solicitacOes a remeter a todas as entidades que julgue oportunos e directamente
relacionados com as questdes de seguranca e inser¢dao social.

Artigo 13°
Conselho Cinegético Municipal de Barrancos (CCM)

O CCM ¢é uma entidade de ambito municipal com fun¢des de natureza consultiva, de articulagio e
cooperagio, cujos objectivos, composicao e funcionamento sio regulados por lei e por regimento interno.

Artigo 14°
Gabinete de Informitica (GI)

1- Ao Gabinete de Informatica (GI) compete:

2)
b)

)

d)

g
h)

Assegurar a organiza¢do e gestio da rede e do sistema informatico do municipio;

Executar as tarefas de recolha e tratamento automatico da informacao, das aplicacOes e rotinas que
devam ser implementadas nos equipamentos atribuidos;

Programar e controlar os circuitos de informagdo destinada a tratamentos automatico, no ambito dos
servicos e nas suas telacdes com os utilizadores, em ordem a serem executadas todas as tarefas de
acordo com as condicoes e prazos estipulados;

Assegurar a execucdo dos procedimentos destinados a permitir adequada manutencio e protecciao
dos arquivos e ficheiros, qualquer que seja o seu suporte;

Assegurar a concepcao e gestao da pagina Web (internet e intranet), com a colaboragido dos demais
servicos, para actualizacio de conteudos;

Executar e actualizar todas as aplicacdes de gestio indispensaveis ao bom funcionamento dos
servicos municipais;

Manter todo o equipamento e software de exploracido em condi¢des operacionais;

Apoiar os utilizadores, assegurando a distribuicio dos recursos informaticos conforme as
necessidades dos setvicos;

Propor medidas de substituicio e moderniza¢io dos equipamentos informaticos e de software, bem
como a expansio do sistema;

Colaborar nos processos de aquisi¢do relativos a bens e servicos informaticos;

Estabelecer com os fornecedores e servigos contratos ligacdes necessarias com vista a eliminacio de
erros ¢ a alteracio dos programas nos prazos que permitam cumptir as normas legais ou
regulamentares;
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Assegurar os servicos de telefones, portaria e recepgao.

Artigo 15°
Gabinete Veterindrio Municipal (G17°M)

1- Para além das fun¢bes e competéncias atribuidas por lei, compete ao médico veterinario municipal,

designadamente:
a) Assegurar a inspeccdo e fiscalizacdo sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, de
restauracio e de bebidas, bem como o mercado municipal as feiras;
b) Promover as ac¢des sanitarias previstas na le;
c) Colaborar com a Direccio Geral de Veterinaria em todas as ac¢oes a desenvolver no ambito da
sanidade animal;
d) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,

deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

SECCAO II

Unidades organicas operacionais

Subsecgio I

Da Divisdo Administrativa e Financeira

Artigo 16°
Divisao Administrativa e Financeira (DAF)

1- A DAF ¢ a unidade organica que tem como missdo assegurar a gestdo dos recursos financeiros,
patrimoniais e humanos, bem como a gestdo administrativa geral do municipio.

2- Constituem fungdes da DAF, designadamente:

2)

b)

)
d)

g
h)

Assegurar a execucdo de todas as tarefas que se insiram no ambito da gestdo dos recursos humanos,
financeiros e patrimoniais;

Assegurar o apoio técnico-administrativo aos érgdos municipais, garantindo o encaminhamento das
decisdes e deliberagbes para os servicos responsaveis pela sua execugio;

Organizar e controlar a execug¢do dos instrumentos previsionais, incluindo o de prestagdo de contas;

Proceder 2 elaboracio, actualizagio e tevisio, em colaboracio com os demais servicos, da
regulamenta¢do municipal necessaria a0 cumprimento das obriga¢des municipais;

Organizar todos os processos relativos ao contencioso fiscal e Contra-Ordenacional;

Propor e colaborar na execucio de medidas tendentes ao aperfeicoamento organizacional dos
servicos municipais;

Gerir o sistema e/ou equipamento informatico do Municipio;

Assegurar o expediente de arquivo geral dos servicos e dos érgidos municipais;
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i)  Proceder a cobranca dos impostos, taxas, tarifas e licencas permitidos por lei;

j)  Colaborar nas tarefas relativas ao recenseamento militar, eleitoral e actos eleitorais;
k) Controlar o registo e o inventario dos bens patrimoniais;

) Controlar a gestdo do aprovisionamento;

m) Assegurar as funcoes atribuidas, nos termos da lei, a delegacio municipal da Inspec¢io-geral de
Actividades Culturais.

n) Assegurar as demais fungdes atribuidas por lei, por decisdo da cdmara municipal ou do seu
presidente.

Artigo 17°
Composigao da Divisao Administrativa e Financeira

A DAF compreende as seguintes subunidades organicas:
1- A Seccio de Recursos Humanos e Administracio Geral (DAF/SRHAG):

a) Sector de Recursos Humanos (SRH);

b) Sector de Expediente Geral e Arquivo (SEGA)

¢) Sector de Apoio aos Orgios Municipais (SAOM);
2- Seccio de Taxas e Licencas (DAF/STL):

a) Sector de Taxas e Licencas;

b) Sector de Contra-Ordenacses;

¢) Sector de Execucdes Fiscais;
3- Seccio de Gestio Financeira (DAF/SGF):

a) Sector de Contabilidade (SGF/SC);

b) Sector de Aprovisionamento e Patrimonio (SGF/SAP)

¢) Sector de Notariado (SGF/SN);
4- Tesouratia Municipal (DAF/TM).

Artigo 18°
A Seciio de Recursos Humanos e Administracao Geral (DAF/SRHAG):
1- A Seccio de Recursos Humanos e Administracao Geral (DAF/SRHAG) compete:
1.1- No Sector de Recursos Humanos:

a) Organizar e instruir os procedimentos concursais para recrutamento e selecgdo de pessoal, bem
como os processos de celebragio de contratos de trabalho e de prestacio de servigos;

b) Organizar os processos relativos a compensacio do trabalho extraordinarios
¢) Manter o Mapa de Pessoal actualizado;

d) Apoiar a instrugdo dos processos, enquadraveis no Estatuto Disciplinar;
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e) Emitir certidGes que lhe forem requeridas pelo pessoal respeitante a sua situacao funcional;

f) Otganizar instruir processos relacionados com aposenta¢iao do pessoal ao servico do Municipio;
@) Assegurar, nos termos legais, as condi¢des de seguranca, higiene e saude no trabalho;

h) Emitir certiddes que lhe forem requeridas pelo pessoal respeitante a sua situagao funcional;

1) Assegurar, nos termos legais os processos respeitantes ao seguro do pessoal e organiza os
processos de acidentes em servico/trabalho

j) Assegurar todas e demais tarefas inseridas na respectiva area funcional, bem como outras
atribuidas por lei e/ou decisdo supetior.

k) Proceder as inscri¢oes de funcionarios em ac¢des de formacgio promovidas por outras entidades;

)  Otganizar os procedimentos administrativos referentes aos Programas Ocupacionais, Estagios
Profissionais.

m) Elaborar a emissdo de cartdes de identificagdo do pessoal ao servigo do Municipio.
n) Otganizar o processo de avaliacio de desempenho;
0) Controlar a assiduidade do pessoal ao servico do Municipio;

p) Assegurar os procedimentos administrativos necessarios ao cumprimento de faltas ou licencas
previstas na lei;

q) Elaborar no inicio de cada ano o mapa de férias do pessoal ao servico do Municipio, de acordo
com os dados fornecidos pelos varios servicos;

r)  Otrganizar e manter actualizado o cadastro do pessoal ao servico do Municipio
s) Promover a elaboracio do vencimento e abonos do pessoal;

t) Instruir os processos relativos a atribuicdo de prestagdes sociais, familiares, horas extraordinarias e
ajudas de custos;

u) Organizar e instruir os processos teferentes a prestacOes familiares, ADSE e Seguranca Social
respeitantes ao pessoal ao setvico do Municipio;

v) Promover a elaboracio do Balanco Social;

w) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

1.2- No Sector de Expediente Geral e Arquivo:

a) Assegurar a recepgio, registo, classificacio, distribuicdo e expedicio da correspondéncia e outros
documentos, dentro dos prazos respectivos;

b) Promover a divulgagio pelos servicos das normas internas e demais directivas de caracter
genérico;

¢) Organizar e assegurar o expediente respeitante a assuntos militares;

d) Organizar, em colabora¢io com a DOSU e DASC, o arquivo intermédio do Municipio,
compreendendo-se, para além da sua classificacio e racional arrumacio, a elaboracdo dos ficheiros
da documentagio entrada e saida permanentemente actualizados;

e) Promover o arquivo, depois de classificados, de todos os documentos e processos que hajam sido
objecto de decisio final;
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f
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MUNICIPIO DE BARRANCOS
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Propor logo que decorridos os prazos fixados por lei, a inutilizacdo de documentos;

Assegurar o expediente sobre o licenciamento de publicidade, de ocupagio de via publica (excepto
por motivo de obras particulares) e de autorizacao e/ou cedéncia de bens do dominio publico
municipal, nos termos do Codigo de Posturas Municipais;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

No Sector de Apoio aos Orgios Municipais:

Preparar a agenda e o expediente dos assuntos a ser submetido a apreciacio dos 6rgios
municipais, bem como a elaboracio das respectivas actas;

Promover o encaminhamento dos processos apés decisdo dos respectivos 6rgaos;

Emitir certidGes ou extractos das actas dos 6rgaos municipais;

Elaborar o ficheiro das actas dos 6rgios do Municipio;

Promover a divulgacio das decisoes dos 6rgaos municipais que carecam de eficicia externa;
Apoiar as operacoes de recenseamento eleitoral e os actos eleitorais;

Otganizar o ficheiro das deliberagdes dos 6rgaos municipais;

Elaborar a emissio de cartdes de identificacio dos membros dos Orgios Autarquicos;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Artigo 19°
Secedo de Taxas e Licengas (DAF/STL)

1- A Seccio de Taxas e Licencas (DAF/STL), compete:

1.1-
a)

b)

No Sector das Taxas e Licencas:

Assegurar a cobranca e o controlo de todas as receitas legalmente permitidas ao Municipio, nos
termos da Lei, mediante a emissao de GR, incluindo aquelas que, nos termos do Regulamento do
Controlo Interno do POCAL, sio recebidas fora da Tesouraria Municipal;

Assegurar a gestdo administrativa e processual necessatios ao fornecimento de dgua, saneamento
basico e RSU, nos termos da lei e dos regulamentos municipais, incluindo a leitura, emissdo de
recibos, facturacdo e cobranca;

Elaborar, afixar e fornecer normas, minutas e informacoes tendentes ao esclarecimento eficaz dos
municipes sobre taxas e licengas;

Assegurar o expediente sobre o licenciamento das Actividades Diversas e Licencas Especiais de
Ruido, nos termos Regulamentares;

Assegurar o expediente do licenciamento, matricula, livretes e transferéncias de propriedade de
veiculos, nos termos do Cédigo da Estrada e legislacio complementar;

Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagdo e cobranga de taxas, licengas
e outras receitas;
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Assegurar o expediente sobre a cedéncia temporaria de bens méveis e iméveis, nos termos
regulamentares;

Assegurar os servigos de reprografia e a manutenc¢do e conservacio do equipamento afectos ao
sectof;

Outros licenciamentos atribuidos por lei ou por decisio da cdmara municipal ou do seu
presidente;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

No Sector das Contra-Ordenagdes — Elaborar e instruir os processos de Contra-ordenacio, dando-

lhe o devido encaminhamento dentro dos prazos legais.

1.3-

No Sector de Execugoes Fiscais — promover a cobranga coerciva das dividas ao Municipio,

proveniente de impostos, derramas, taxas e outros rendimentos, de harmonia com a legislacio em vigor.

Artigo 20°
Seciido de Gestao Financeira (DAF/SGF)

1- A Seccio de Gestao Financeira (DAF/SGF), compete:

1.1-
a)

b)
0

d)

g)
h)

No Sector da Contabilidade:

Promover a contabilidade e registo de todas as receitas e despesas do municipio, de acordo com
as normas legais em vigor;

Coordenar e controlar a gestdo financeira da Camara;

Colaborar na elabora¢io dos Documentos Previsionais (Orcamento e Grandes Opgdes do
Plano), bem como nas suas alteracdes e revisoes;

Elaborar a cabimentagio das despesas or¢amentais de empreitadas e de fornecimentos de bens e
servicos, incluindo pessoal, cativando as respectivas verbas;

Proceder ao controlo do cumprimento dos empréstimos, locagdo financeira ou outros de
idéntica natureza;

Registar e movimentar as contas cotrentes de receita e despesa;
Processar a liquidacio e controlo das receitas provenientes de outras entidades;

Promover a regularizagdo das despesas superiormente autorizadas e das receitas legalmente
devidas e manter actualizadas os seus registos contabilisticos;

Emitir as ordens de pagamento referentes a liquidagio a terceiros, assim como de remuneragdes;
Emitir as ordens de pagamento de opera¢des de tesouraria;

Langar as guias de débito ao tesoureiro;

Conferir os diarios de tesouraria pelos didrios da receita e da despesa;

Conferir o diario e resumo de tesouraria;

Controlar os saldos das dota¢Ges orcamentais;

Proceder a contabilizagdo e entrega do IVA e restantes receitas cobradas por Operacdes de
Tesouraria;
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p)  Proceder ao envio das declara¢Ges anuais nos termos legais (IES);

q)  Conferir e lavrar mensalmente o termo de balanco;

r)  Registar e controlar as contas correntes de fornecedores;

s)  Executar as ac¢Ges contabilisticas necessarias a gestao financeira dos projectos comparticipados;
t)  Arquivar os duplicados do diario da tesouraria e do resumo da tesouraria;

u)  Arquivar as guias de receita da tesouraria e os documentos de despesa;

v)  Proceder a elaboracio dos documentos da Prestacio de Contas;

w)  Proceder a constituicio e reposiciao do fundo de maneio, conforme deliberagio;

x)  Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

1.2- No Sector de Aprovisionamento e Patrimoénio:

a) Assegurar as tarefas administrativas necessarias a abertura e adjudicacio de concursos e
fornecimento de bens e servicos;

b) Promover a aquisicio e armazenamento, pela modalidade e forma superiormente determinada,
dos bens e produtos necessarios ao funcionamento dos servicos municipais, nos termos do
regime juridico da realizacio de despesa publica;

¢) Verificagio, depois da recepcido das requisi¢oes internas, das condi¢oes legais para a realizacdo das
despesas;

d) Conferir as guias de remessa e as facturas referentes aos materiais e o seu envio para a
contabilidade devidamente visadas;

e) Apoiar, colaborar e emitir instrucSes para funcionamento do Armazém Municipal;
f) Proceder a compra e satisfacio dos pedidos internos do material de expediente (economato):

@) Emitir, depois de devidamente autorizadas, clarificadas e cabimentadas, as requisi¢bes externas
para aquisicio de bens;

h) Controlar o cumprimento dos prazos de entrega e demais condi¢des de fornecimento por parte
dos fornecimentos;

i) Providenciar a rapida satisfacdo de requisicbes pendentes;

j)  Reunir toda a documentagio referente aos fornecimentos recepcionados e encaminha-los para os
servicos competentes;

k) Organizar e manter actualizado o inventirio e cadastro de bens méveis e iméveis do Municipio e
respectivos ficheiros;

) Proceder a inscri¢io na matriz predial e o registo na conservatéria do registo predial de todos os
bens iméveis do Municipio;

m) Tratar de toda a documentacio relativa as maquinas e viaturas municipais, em colabora¢io com o
Parque de Maquinas;

n) Promover a celebragio de todo o tipo de contratos de seguros;

0) Proceder a identificacdo, codificagio, registo e controlo de movimentos de todos os bens
patrimoniais do municipio;
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p) Proceder ao empréstimo de bens moéveis, quando superiormente autorizado, e controlar o seu
estado de conservacio no momento da restituicio;

q) Executar o expediente relacionado com a aliena¢io de bens méveis e imdveis;

r) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacdo ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

1.3-  No Sector de Notariado:
a) Redigir as escrituras publicas ou contratos avulsos outorgado pelo Municipio;
b) Assegurar as funcOes inerentes ao notariado privativo;
©) Proceder ao registo, nos livros correspondentes, dos diversos actos notariais e dos encargos;

d) Elaborar todos os documentos oficiais do Municipio.

Artigo 21°
Tesouraria Municipal (I'M)
1- A Tesouraria Municipal (DAF/TM), compete:

a) Promover a arrecadagdo de todas as receitas municipais, incluindo os juros que forem devidos, com
base nos documentos emitidos pela DAF/STL;

b) Promover o pagamento dos encargos assumidos pelo Municipio, nos termos legais, com base em

documentos emitidos pela DAF/STL; DAF/SRHAG e DOSU/SAAdm;

¢) Manter devidamente escriturados os documentos de tesouraria e, em geral, cumprir as disposi¢Ges
legais e regulamentares sobre a contabilidade municipal;

d) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios, remetendo-os diatiamente a chefe da DAF,
juntamente com os respectivos documentos de receita e despesas;

e) Efectuar depésitos, levantamentos e transferéncias bancarias, quando autorizados;
f) Efectuar pagamentos depois de autotizados e verificadas as condi¢des legais exigidas;

@) Executar outras atribuidas por lei, regulamentacio aplicivel, e/ou decisdo supetior.

Subsecgio II
Da Divisao de Obras e Servigos Urbanos

Artigo 22°
Divisio de Obras ¢ Servigos Urbanos (DOSU)

1- A DOSU ¢ a unidade organica que tem por missio o apoio técnico e operacional as actividades a
desenvolver pelo Municipio, no dominio do ambiente, ordenamento do territério e planeamento, obras
municipais e servigos urbanos.

2- ADOSU tem com fungdes, designadamente:

a)  Planear e programar as actividades da administragdo urbanistica na area do Municipio;
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Preparar os processos para abertura de concursos de empreitadas de obras publicas, nos termos do
respectivo regime juridico;

Promover a execuc¢io e o acompanhamento das obras municipais;
Assegurar o cumprimento dos PMOT;

Desenvolver e conservar a rede viaria urbana e rural, bem como promover e velar pela respectiva
sinalizacio de transito;

Zelar pela qualidade da iluminacao publica;
Assegurar a manutencao dos parques, jardins e espagos verdes;
Assegurar a gestao do parque habitacional, equipamentos e solos propriedade do Municipio;

Organizar todos os processos de obras e loteamentos nos termos do Regime Juridico da
Urbanizacao e Edificacio;

Organizar os processos de licenciamento industrial;
Apoiar a autoridade veterinaria municipal;

Assegurar a fiscalizagio do cumprimento de cddigos e regulamentos municipais, bem como de
obras particulares;

Coordenar o Plano de Controlo da Qualidade da Agua;

Assegurar as tarefas determinadas por decisdo da camara municipal ou do seu presidente.

Artigo 23°
Composigao da Divisao de Obras e Servicos Urbanos (DOSU)

A DOSU compreende as seguintes subunidades organicas:

1-
2-

Servigo de Apoio Administrativo (SAAdm);

Gabinete Técnico Municipal (GTM):

a) Servico de Urbanismo (SU);

b) Servico de Informacio Geografica (SIG);

¢) Servigo Técnico Florestal (STF);

d) Servico Juridico (§))

Servigo de Apoio Geral (SAG):

a) Sector de Gestdo do Patriménio Municipal (SGPM);
b) Sector de Armazém Municipal (SAM);

¢) Sector de Parque de Maquinas e Oficinas Municipais (SPMOM);
Servico de Obras Municipais (SOM).

Servicos Urbanos e Rede Viaria (SURV):

a) Sector de Viacio Rural e Urbana (SVRU).

b) Sector de Parques, Jardins e Espagos Verdes (SPJEV).
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¢) Sector de Aguas e Saneamento Bésico (SASB).
Servico de Fiscalizagaio Municipal (SFM)
Servico ao Abrigo do Protocolo da RESIALENTEJO.

Artigo 24°
Servigo de Apoio Administrativo (SAAdm)

1- Ao Servico de Apoio Administrativo, responsavel pelo secretariado do chefe da divisdo, compete
assegurar todas as tarefas de natureza administrativa que resultem da actividade dos diversos servicos e
sectores que a integram, designadamente:

)

k)

D

Assegurar o expediente administrativo relativo aos licenciamentos de obras particulares, loteamentos
e industrias, instalagdes de armazenamento de produtos de petrdleo e instalacGes de posto de
abastecimento de combustivel, nomeadamente a recepcio e organizagido dos processos e emissao de
alvaras de autorizac¢do e de licenciamento;

Organizar e actualizar os arquivos da Divisdo;

Preparar e emitir dados estatisticos para o INE e de informagdes gerais para as Financas, relativos a
obras licenciadas;

Prestar informagdes relativas a extensdes de Rede de Agua e Saneamento no ambito dos projectos
de obras particulares;

Assegurar Licenciamento e fiscalizagdo de instalagcGes de armazenamento de produtos de petréleo e
instalacées de Posto de Abastecimento de Combustivel,

Assegurar a aplicacdo do Sistema Informatico de Processos de Obras;

Organizar e informar sobre os processos de reclamacio referentes a construcio urbana;
Inserir toda a informacio no SIRAPA e no INSAAR,;

Coordenar o Plano de Controlo da Qualidade da Agua;

Emissio de guias de receita respeitante aos servigos efectuados neste servigo, quando devidamente
autorizada;

Assegurar o expediente sobre o licenciamento de publicidade, de ocupacdo de via publica e de
autorizacdo e/ou cedéncia de bens do dominio publico municipal, nos termos do Cédigo de
Posturas Municipatis;

Instruir e acompanhar os processos relativos aos estabelecimentos de restauragio, de bebidas e de
comércio, bem como a emissiao dos hotirios de funcionamento de estabelecimentos;

Elaboracio do cadastro dos estabelecimentos de restauracio e bebidas e comerciais;
Assegurar o expediente sobre o licenciamento, registo e extrac¢io de materiais inertes;
Assegurar o expediente sobre o licenciamento de exploragGes suinicolas;

Assegurar o expediente sobre emissio de licencas de caca;

Assegurar os pedidos de apascenta¢io de gado;

Assegurar, com o apoio do SFM, o procedimento administrativo relativos aos veiculos abandonados
removidos da via piblica;
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Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Artigo 25°
Gabinete Técnico Municipal (GTM)

O Gabinete Técnico Municipal (GTM) Compete:
1- No Servico de Urbanismo (SU):

)

b)

0

d)
©)

f

g
h)

Promover a elaboracdo em colaboracio com entidades exteriores a implementagao e fiscalizagdo
dos PMOT e a concepgio dos projectos de obras municipais, superiormente determinados;

Elaboracio de levantamentos de edificios, projectos de arquitectura, especialidades e estudos
prévios;

Proceder a abertura e acompanhamento dos procedimentos de concursos publicos e ajustes
directos de empreitadas;

Elaboracio de pecas de procedimentos de empreitadas;

Apreciar e emitir parecer sobre os projectos de obras particulares, loteamentos e informacgoes
prévias;

Promover a realizacio de vistorias técnicas a edificios, oficiosamente ou a pedido dos
interessados;

Assegurar o apoio técnico e logistico ao SEM;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

2- No Setvi¢o de Infirmacio Geografica (SIG):

2)
b)
)
d)

€)
f)
g)

Assegurar o Sistema de Informacio Geografica (SIG) e gerir e actualizar o cadastro toponimico e
a numeragao policial;

Integrar e articular o desenvolvimento do sistema de informagio geografica do Municipio com os
diversos servicos;

Apoiar o desenvolvimento de sistemas que permitam a divulgacdo electronica de informagio
geografica do Municipio;

Manter um registo de delimitagio administrativa do concelho e garantir a sua materializagdo no
terreno;

Proceder a implantagdo na cartografia de edificios e infra-estruturas municipais;
Proceder ao registo cartografico dos projectos de obras particulares;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
delibera¢do ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3- No Setvigo Técnico Florestal (STF):

3.1-

Sem prejuizo das atribuicdes previstas na lei, ao Gabinete Técnico Florestal (GTF) compete

designadamente:
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Elaboracdo e posterior actualizacdio do Plano de Defesa da Floresta ¢ o Plano Operacional

Municipal (POM);
Participacio nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espagos rurais do municipio;
Acompanhamento dos Programas de Accio previstos no Plano de Defesa da Floresta;

Centralizacdo da informacio relativa aos Incéndios Florestais (Areas ardidas, pontos de inicio e
causas de incéndios);

Relacionamento com as entidades, publicas e privadas, de Defesa da Floresta Contra Incéndios
(DFCI) nomeadamente Estado, municipios, associagdes de produtores;

Promocio do cumptimento do estabelecido no Dec.-Lei n® 124/20006;
Acompanhamento e Divulgacio do Indice Diério de Risco de Incéndio Florestal;

Coadjuvacio do Presidente da CMDFCI e da CMOEPC em reunides e em situagdes de
emergeéncia, quando relacionadas com incéndios florestais e desighadamente na gestio dos meios
municipais associados a DFCI e a combate a incéndios florestais;

Emissdo de Propostas e de Pareceres no ambito das medidas e ac¢bes de DFCI;

Dar seguimento a outros procedimentos, por determinacio do presidente da camara municipal ou
vereador com competéncias delegadas.

Funcionam no ambito do GTF, o Conselho Cinegético Municipal de Batrancos (CCM) e a

Comissao Municipal da Defesa da Floresta contra Incéndios (CMDF), com as atribui¢des,
competéncias e composi¢ao previstas na lei ou regimento interno.

4- Ao Servico Juridico (§]:

)

Apreciar e emitir pareceres juridicos sobre pretensdes e processos particulares no ambito do
Regime Juridico da Urbanizacio e Edificagio e demais legislacdo urbanistica, bem como na area
de planeamento e gestio territorial;

Elaborar e/ou acompanhar a elaboracio de posturas e regulamentos municipais;

Elaborar protocolos e contratos e acompanhar a sua outorga; Acompanhar juridicamente os
procedimentos de concursos publicos e ajustes ditectos;

Apoiar a instrucdo de processos de contra-ordenagio e de execucio fiscal;
Apoiar juridicamente as restantes unidades organicas do municipio;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinadas por lei, regulamentos,
delibera¢do ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Artigo 26°
Servico de Apoio Geral (SAG)

Ao Servico de Apoio Geral (SAG) compete:

1- No Sector de Gestdo do Patriménio Municipal:

a) Assegurar a gestio, manutencio e conservacio do parque habitacional, equipamentos, instala¢Ges e
solos, que constituem o patriménio do Municipio, em colaborac¢io com a DASC;
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Assegurar a manutencio e conservacao dos equipamentos e instalagGes culturais e desportivas, em
colabora¢io com a DASC;

Assegurar a gestdo dos servigos e sectores produtivos;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

No Sector de Armazém Municipal:

Proceder ao armazenamento, conservagao e distribuicao, pelos servigos, dos bens e equipamentos
necessarios ao funcionamento dos servigos municipais;

Assegurar as fungbes do economato;
Organizar e manter actualizado o inventario permanente das existéncias em armazém;

Conferir e registar os bens e produtos adquiridos, incluindo as guias de remessa, nos termos do
Regulamento de Controlo Interno do POCAL;

Fornecer aos servicos de aprovisionamento os dados para se manter actualizado o inventario das
existéncias em armazém;

Promover a gestao dos stocks necessarios a0 bom funcionamento dos setvigos;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

2.1- A actividade interna do Sector de Armazém Municipal é coordenada pelo funcionirio de maior
categoria a designar por despacho do presidente ou do vereador com competéncia delegada, sendo
responsavel perante o encarregado do servico ou chefe da respectiva Divisio.

3.

Ao Sector de Parque de Maquinas e Oficinas Municipais:

3.1- Ao Sector de Parque de Maquinas:

a) Coordenar a gestio do parque de maquinas e viaturas automoveis, procedendo a sua distribuicio,
afectacio e controlo, de acordo com as necessidades dos diversos servicos municipais;

b) Assegurar a conservacio e manutencio dos veiculos e maquinas que integram o parque, em
colaboracdo com a Oficina de Reparagao Auto;

¢) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3.2-  As Oficinas Municipais sio um servio multi-sectorial composto pelas Oficinas de Reparacio
Auto, de Carpintaria, de Serralharia e de Electricidade, com as seguintes atribui¢des:

a) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o material e equipamento adstrito as oficinas
sectoriais;

b) Assegurar a execu¢do dos trabalhos superiormente determinados nas areas de especializagdo de
cada oficina;

¢) Exercer o controlo fisico-financeiro dos trabalhos executados nas oficinas e preencher os
documentos de recolha de dados tendentes ao apuramento de custos;

d) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
delibera¢do ou despacho do presidente ou vereador da tutela.
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3.1-1. A actividade interna de cada oficina é coordenada pelo trabalhador de maior categoria a
designar por despacho do presidente ou do vereador com competéncia delegada, sendo responsavel
perante o encarregado do servico ou chefe da respectiva Divisdo.

Artigo 27°
Servigo de Obras Municipais (SOM)

1- Ao Servico de Obras Municipais compete:

)
b)

9

d

g

Promover a execuc¢io das obras municipais executadas por administracao directa;

Apoiar os Servicos Urbanos e Rede Viaria nas obras de conservacio e beneficiacio dos
arruamentos, estradas e caminhos municipais;

Promover as obras de ligagio de ramais domiciliarios de aguas e esgotos em colaboragdo com o
sector de dguas e saneamento;

Proceder a reparacdo de roturas e avarias no sistema municipal de abastecimento de 4gua e de
saneamento basico em colaboragdo com o sector de dguas e saneamento;

Zelar pela conservacao dos equipamentos a cargo dos setvigos;

Apoiar o Sector de Gestdo do Patriménio Municipal nas obras de conservacio do patriménio
municipal;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Artigo 28°
Servigos Urbanos ¢ Rede Vidria (SURV)

Aos Servicos Urbanos e Rede Viatia compete:

1- No Sector de Viacio Rural e Urbana:

)

b)

)

4
)

f

Inspeccionar periodicamente os arruamentos, as estradas e caminhos municipais providenciando
as medidas necessarias 2 sua conservacio;

Promover as obras de conservagio e reparacdo dos arruamentos, das estradas e dos caminhos
municipais e vicinais, sujeitos a jurisdi¢do municipal, com o apoio do SOM;

Organizar e manter actualizado, em colaboracio com o SOM, o cadastro das rodovias municipais
b S
para fins de conservacio, estatistica e informacio;

Promover a sinaliza¢io rodoviaria de arruamentos e demais vias municipais;

Colaborar e apoiar a Freguesia de Barrancos, no dambito dos servicos de higiene, salubridade e
limpeza publica de ruas, pragas e logradouros publicos;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
delibera¢do ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

2- No Sector de Parques, Jardins e Espagos Verdes:

)
b)

Superintender a manutenc¢io dos parques e jardins, e espagos verdes;

Promover arboriza¢do das ruas, pragas, jardins e demais logradouros publicos;
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Organizar e manter viveiros onde se preparem as mudas para a arborizacdao dos parques, jardins e
outros locais publicos;

Promover o combate as pragas e doencas vegetais nos espagos verdes;

Conservagido e protec¢ao dos monumentos e edificios existentes nos jardins e pracas publicas em
colabora¢io com o SOM;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3- No Sector de Agua e Saneamento Basico:

)
b)

)

d

Superintender na gestio do servico de distribuicio de Aguas;

Promover, nos termos da lei, o controlo da qualidade das 4dguas destinada a consumo pubico
(rede de distribui¢do), com o apoio do SAAdm;

Assegurar, em colaboracio com o SOM, as reparac¢oes de roturas de condutas distribuidoras de
agua domiciliaria;
Disponibilizar, ao SOM, o servigo de canalizador;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Artigo 29°
Servigo de Fiscalizacao Municipal (SFM)

Ao Servico de Fiscalizagio Municipal, compete assegurar a fiscalizacdo do cumprimento de cédigos e
regulamentos municipais e demais competéncias atribuidas por Lei aos municipios, deliberacdo ou despacho
do presidente ou vereador da tutela.

Subsecgio III
Da Divisao de Accao Sdcio-Cultural (DASC)

Artigo 30°
Divisio de Accdo Sdcio-Cultural (DASC)

1- A DASC ¢ o servico municipal com competéncias transversais nos dominios do desenvolvimento
sustentavel, que tem como missdo planear, dinamizar e controlar as actividades e medidas de interven¢ao nos
dominios da ac¢io social, da infincia, da juventude da saude, da educacio, do ensino e da ciéncia, da cultura,
das artes, do desporto, recreio e tempos livres, da protec¢do e defesa do consumidor.

2- Compete, ainda, a DASC assegurar as competéncias municipais e a gestdo da biblioteca, museu,
arquivo histérico e posto de turismo, bem como na defesa do patriménio histérico-cultural, arqueoldgico e
paisagistico do municipio.

3- Constitui, também, a esta unidade organica promover a elabora¢io, acompanhamento, execugio e
monitorizacio de projectos passiveis de co-financiamento nacional ou comunitiria, nos dominios de
intervencao da DASC.
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Artigo 31°

Supervisao de drgao on entidades diversas

1- Funcionam sob a supervisio técnica e administrativa da DASC, os 6rgdos, servicos e comissoes,
criados ou a criar, cujas competéncias se enquadrem no seu ambito de intervencao, designadamente:

a) Comissio de Protec¢ao de Criangas e Jovens de Barrancos (CPCJ);
b) Conselho Municipal de Educagdo de Barrancos (CME);
c) Conselho Local de Acc¢ao Social de Barrancos (CLAS);

2- A ctiagdo, otganizacio e funcionamento internos dos 6rgaos e/ou conselhos previstos neste attigo,
constam de diploma legal especifico ou de regulamento municipal.

Artigo 32°
Composigao da Divisdao de Accao Sdcio-Cultural (DASC)
A DASC compreende as seguintes subunidades organicas:
1- Setvico de Assuntos Sociais ¢ Educaciao (SASE):

a) Gabinete de Acc¢io Social e Educacio (GASE);
b) Gabinete de Apoio ao Desporto e ao Associativismo Local (GADAL);

2- Servico de Patriménio Cultural e Turismo (SPCT):

a) Gabinete do Patriménio Cultural (GPC);
b) Museu Municipal de Arqueologia e Etnografia de Barrancos (MM);
¢) Posto de Turismo de Barrancos (PT);

3- Servico de Apoio Geral (SAG).

Artigo 33°
Servico de Assuntos Sociais ¢ Edncagiao (SAS)

1- O SASE tem como missdo assegurar o cumptrimento das atribui¢des e competéncias municipais nos
dominios da ac¢do social, da habitagdo, da terceira idade, da infincia, da juventude da satde e reabilitagio
fisica, da educacio e formacio profissional, do ensino e da ciéncia, do apoio a0 movimento associativo e da
pratica de actividades desportivas, de recreio e de lazer.

2- Constituem func¢des do Gabinete de Ac¢io Social e Educagiao (GASE):
2.1-  No dominio da ac¢io social:

a) Promover a participa¢do em programas, medidas sociais e projectos de ac¢do social de ambito
municipal, desighadamente nos dominios da terceira idade, do combate a pobreza, exclusio social
e prevencio da toxicodependéncia;

b) Assegurar as funcdes relacionadas com os programas comunitdrios, nacionais ou municipais
relativos a habita¢do, em parceria com a DOSU;

c) Assegurar quando necessatio, nas areas de intervencio da psicologia, com o acompanhamento
psicoterapéutico regular ou esporadico dos pacientes da comunidade local;
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d) Assegurar as actividades inerentes ao funcionamento e ao apoio técnico, administrativo e logistico
da Rede Social (CLAS) e da CPCJ de Barrancos, bem como de outros 6rgaos a criar na area de
intervencdo da DASC;

e) Promover a articulacio das actividades a realizar no municipio dirigidas a grupos sociais
especificos;

f) Promover a dinamizacdo de projectos, ac¢des ou actividades direccionadas a infancia, juventude e
terceira idade, para garantia da qualidade de vida e bem-estar social;

¢) Promover e apoiar programas de ocupacio de desempregados de longa duracio dirigida a grupos
sociais especificos;

h) Promover e acompanhar as actividades que visem, especificamente, categorias de municipes aos
quais se reconhecem necessidades particulares de apoio ou assisténcia;

i) Concretizar as medidas no dominio da saude;

j) Assegurar o cumprimento das medidas de intervencdo em matéria de apoio aos reformados,
ensionistas, idosos, deficientes e pessoas carenciadas.
ionistas, id , deficient renciad

k) Assegurar outras competéncias municipais integradas na area da ac¢do social, reinsercdo social,
saude, grupos minoritarios, igualdade de género, etc.;

) Preparar, executar e avaliar a Carta Social;

m) Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

2.2- No dominio da educacio:

a) Assegurar o cumprimento das competéncias municipais no dominio da educagio, do pré-escolar e
dos ensinos basico, secundario e supetior;

b) Assegurar as actividades inerentes ao funcionamento e ao apoio técnico, administrativo e logistico
do CME de Barrancos;

¢) Planear, conceber, desenvolver e monitorizar a Carta Educativa do Municipio de Batrrancos;
d) Planear, conceber, dinamizar e monitotizar o projecto/plano educativo municipal;

e) Assegurar as tarefas relacionadas com a psicologia educacional, vocacional e orientacio
profissional;

f) Assegurar o desenvolvimento de actividades complementares de acgdo educativa na educacio pré-
escolar e no ensino basico (por ex: CAF e AEC);

@) Assegurar as medidas respeitantes a ac¢do social escolar, designadamente as relacionadas com os
auxilios econémicos, manuais/matetial escolar, refeitdrio, alimentacdo, transportes escolar e
bolsas de estudo para o ensino supetior;

h) Promover a dinamizagido de ATL direccionados para a infincia e juventude;

i)  Colaborar com a comunidade educativa do municipio (conselho geral, associag¢io de pais e de
estudantes, etc.,) em projectos e iniciativas que potenciem a funcio social da escola;

j)  Promover e acompanhar os programas de apoio e de incentivo aos alunos/estudantes de todos os
graus de ensino, nos termos regulamentares.
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Promover ac¢des e projectos de formagdo profissional destinados a grupos sociais especificos,
bem como o apoio ao processo de certificacio de competéncias adquitidas e¢/ou de aprendizagem
a0 longo da vida;

Proceder a realizacido de estudos de diagnésticos da situagio escolar do municipio;

Acompanbhar e colaborar com os estabelecimentos de ensino;

Acompanbhar as interven¢Ges municipais no dominio da ciéncia e da investigacdo cientifica;
Assegurar as demais competéncias municipais no dominio da protecgdo da defesa do consumidor;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3- Constituem fung¢des do Gabinete de Apoio ao Desporto e ao Associativismo Local (GADAL):

3.1- Na area do desporto em geral:

)

b)

Elaboracio e planeamento das acgdes, programas, projectos e actividades no dominio do
desporto, da actividade fisica e recreativa e de lazer;

Promover a dinamiza¢io da pratica desportiva e da educacio fisica, desighadamente através da
realizacdo de projectos de animacdo desportiva, recreativa e de lazer, para todos os escalGes
etarios da populacio;

Proceder a realizacio de estudos de diagnoésticos da situagdo desportiva no municipio,
nomeadamente a elaboragdo e actualizacio da carta desportiva ou o plano desportivo municipal;

Promover a articulacio das actividades desportivas no municipio fomentando a participagdo
alargada das associacoes, colectividades, clubes e outras organizacdes;

Assegurar as demais competéncias municipais no dominio do desporto.

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3.2- Na area do associativismo local:

2)
b)

)

d)

g)

h)

HEstimular e apoiar o associativismo, seja qual for o seu estatuto e objecto social;
Organizar e manter actualizado o registo do movimento associativo local (REMAL);

Promover a elaboragio, desenvolvimento e monitoriza¢io dos contratos-programa ou protocolos
com as associacoes locais;

Organizar e monitorizar o livro/processos de registo dos contratos-programa, protocolos ou
acordos de cooperagio celebrados entre o Municipio e entidades associativas locais, nacionais e
internacionais;

Organizar e monitorizar o tegisto/processos trelativos aos equipamentos culturais, desportivos,
recreativos e de lazer, geridos pela DASC;

Promover o estabelecimento de protocolos e acordos de colabora¢io com outras entidades para
utilizagdo publica dos equipamentos e instala¢des desportivas municipais;

Promover o controlo administrativo e financeiro relacionado com as requisicbes de viaturas
municipais por entidades publicas e associativas, nos termos do regulamento municipal;

Preparar e avaliar a Carta dos Equipamentos Culturais, Desportivos e Recreativos;
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Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

4- O SASE tem, ainda, como missdo, assegurar as competéncias municipais na area da Biblioteca de
Barrancos (BB), competindo-lhe, designadamente:

2)

Assegurar a gestdo e coordenacdo da Biblioteca de Barrancos, nos termos do seu regulamento e
de harmonia com o Protocolo de Cooperagdo celebrado com o Agrupamento de Escolas de
Barrancos;

Promover o acompanhamento e a dinamiza¢ao do Plano Nacional de Leitura;
Promover a actualizacio dos fundos documentais da Biblioteca:
Promover a dinamizacio da leitura piblica na area do municipio;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

5- Constitui, também, funcdes do SAS assegurar as competéncias na area do Gabinete de Mobilidade —
Centro de Fisioterapia de Barrancos, nos termos estabelecidos no Protocolo de Colaboragdo com a
Administracao Regional de Satde do Alentejo, e no regulamento especifico.

Artigo 34°
Servigo de Patrimonio Cultural e Turismo (SPCT);

1- O SPCT tem como missdo assegurar o cumprimento das atribui¢des e competéncias municipais nos
dominios do patriménio histérico, cultural, arqueoldgico, natural e paisagistico.

2- Constituem func¢des do Gabinete do Patriménio Cultural (GPC):

)

b)

g)

h)

Planear, agendar, dinamizar, coordenar, controlar e acompanhar as actividades de gestio,
inventariagio, preservagao, classificacio e divulgacio do patrimonio cultural (material e imaterial),
arqueoldgico e paisagistico, que sejam elementos de identidade e de memoria colectiva local;

Colaborar com outros servicos, através da emissdo de pareceres técnicos sempre que estejam em
causa projectos de obras em edificios, areas ou sitios classificados ou de elevado interesse publico;

Propor a realizagio de ac¢bes que permitam aprofundar e divulgar o patriménio histérico-cultural
do Municipio;

Planear, programar, dinamizar e desenvolver a actividade arqueolégica na area do municipio;
Promover e acompanhar a elaborag¢do da carta arqueolégica do municipio;

Gerir e executar ac¢bes de arqueologia preventiva, de emergéncia e sujeitas a objectivos de
valorizagdo e de investigagio;

Inventariar e propor ac¢bes de defesa, recuperagio, conservacio e promogio do patriménio
histérico, cultural, etnografico, paisagistico e ambiental do municipio, em colaboragido com outros
servicos da DASC;

Promover a edicio de estudos e publica¢des de obras destinados a recolha e difusdo da cultura e
da histéria local;

Estabelecer as ligacées com organismos do Estado competentes na defesa e conservagio do
patriménio histérico-cultural, da arqueologia e da museologia;
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Assegurar a gestdo do arquivo Histérico Municipal, efectuando o inventario, catalogacido e
classificacio dos seus fundos documentais;

Definir e promover a incorporagdo dos fundos arquivisticos, quer a titulo definitivo quer a titulo
de depésito;

Colaborar com a DAF na implementacdo de medidas de proteccdo e catalogacio do Arquivo
corrente e intermédio.

Promover a elaboragio do plano de promogio turistica do municipio;
Inventariar as potencialidades tutisticas da area do municipio e promover a sua divulgacio;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

Museu Municipal de Arqueologia e Etnografia de Barrancos tem como missdo o estudo,

investiga¢ao, interpretagdo, conservacio e a divulgacio dos elementos do patriménio e da meméria historico-
cultural do municipio de Barrancos.

3.1-

O modelo de organizacio, de gestido e de funcionamento do Museu Municipal serd estabelecido

por regulamento municipal.

4- O Posto de Turismo de Barrancos é um espaco municipal destinado a fornecer informacgdes de
caracter tutistico, divulgando, nomeadamente, actividades sazonais ou ocasionais, locais a visitar, as infra-
estruturas tutisticas, o artesanato e a gastronomia local, podendo, igualmente, prestar apoio na organizacio
de eventos ou iniciativas de interesse tutfstico.

4.1-
a)
b)

9
d

5

4.2-

Constituem funcbes do Posto de Turismo de Barrancos, designadamente:

Informar e promover os recursos turisticos do Municipio;

Divulgar e promover mostras de artesanato local;

Promover e realizar exposi¢oes;

Apoiar a organizacio de eventos e actividades de iniciativa municipal;

Fornecer ao publico produtos de artesanato local, roteiros, mapas e publicagdes municipais,
medalhas, galhardetes e outro material promocional do Municipio.

O modelo de organizacio, funcionamento e de controlo do Posto de Turismo serd estabelecido

por regulamento municipal.

Artigo 35°
Servico de Apoio Geral (SAG)

1- O SAG tem como missdo assegurar o apoio logistico as iniciativas culturais, desportivas e recreativas
promovidas pelos servigos, bem como a gestdo e a manutencio corrente do Parque Desportivo, Recreativo e
Cultural do Municipio.

2- Para os efeitos previstos no numero anterior, constituem funcoes do SAG/DASC:

a)
b)

0

d)
©)

Manter organizado o chaveiro central do Parque Desportivo e Cultural, que gere;

Controlar os contratos de fornecimento de energia, ¢ estabelecer os sistemas de limpeza, guarda,
seguranca, alarmes e afins;

Cumprir e fazer cumprir os regulamentos dos equipamentos culturais, desportivos, recreativos e
de lazet;

Assegurar as tarefas administrativas e de gestdo corrente das instalagdes e equipamentos;
Assegurar a operacionalidade das instalagdes e equipamentos;
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Assegurar a limpeza, a manutencio das instalagbes e a conserva¢do dos equipamentos e infra-
estruturas municipais;

Assegurar as condi¢oes de higiene e seguranca;

Colaborar com as entidades competentes nas ac¢des de defesa da salubridade e bom ambiente das
instalacdes;

Assegurar aos municipes a utilizagio dos espagos desportivos e de lazer;

Assegurar o apoio logistico e operacional as iniciativas culturais, desportivas e recreativas
promovidas pelos servicos municipais;

Assegurar a gestao, utilizacdo, manuten¢do e conservacio periddica das viaturas municipais e a sua
cedéncia a terceiros, nos termos do regulamento municipal;

Efectuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou vereador da tutela.

3- A listagem dos equipamentos, recintos e espagos integrados no Parque Desportivo e Cultural serd
aprovada por despacho do presidente da CMB, actualizada periodicamente.

4- A listagem das viaturas municipais a afectar 2 DASC sera aprovada por despacho do presidente da
CMB, actualizada periodicamente.

Subsecgio IV
Do Servico Municipal de Proteccao Civil

Artigo 36°
Servico Municipal de Protecsao Civil (SMPC)

1- O Setvico Municipal de Protec¢do Civil tem como missdo assegurar as atribui¢cGes municipais no
dominio da protec¢io civil e da seguranca, nos termos da lei ou regulamento municipal.

2- Compete a0 SMPC assegurar o funcionamento de todos os organismos municipais de protec¢io civil,
bem como centralizar, tratar e divulgar toda a informacéo recebida relativa a protec¢do civil municipal.

3- No ambito dos seus poderes de planeamento e operagdes, dispde o SMPC das seguintes

competéncias:

a) Acompanhar a elaboragio e actualizar o plano municipal de emergéncia e os planos especiais,
quando estes existam;

b) Assegurar a funcionalidade e a eficicia da estrutura do SMPC;

¢) Inventariar e actualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos existentes no
municipio, com interesse para o SMPC;

d) Realizar estudos técnicos com vista a identificagdo, analise e consequéncias dos riscos naturais,
tecnoldgicos e sociais que possam afectar o municipio, em funcio da magnitude estimada e do
local previsivel da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo a prevenir, quando
possivel, a sua manifestagio e a avaliar e minimizar os efeitos das suas consequéncias previsiveis;

e) Manter informacio actualizada sobre acidentes graves e catastrofes ocortidas no municipio, bem

f

como sobre elementos relativos as condi¢des de ocorréncia, as medidas adoptadas para fazer face
as respectivas consequéncias e as conclusdes sobre o €xito ou insucesso das ac¢des empreendidas
em cada caso;

Planear o apoio logistico a prestar as vitimas e as for¢as de socorro em situaciio de emergéncia;
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Levantar, organizar e gerir os centros de alojamento a accionar em situagao de emergéncia;

Elaborar planos prévios de intervencio e preparar e propor a execu¢ao de exercicios e simulacros
que contribuam para uma actua¢do eficaz de todas as entidades intervenientes nas acgdes de
protec¢io civil;

Estudar as questSes de que vier a ser incumbido, propondo as solu¢cdes que considere mais
adequadas;

Assegurar os demais procedimentos e tarefas que forem determinados por lei, regulamentos,
deliberacio ou despacho do presidente ou do vereador da tutela.

4- Nos dominios da prevencio e seguranca, o SMPC é competente para:

o)
b)
9
d

g

Propor medidas de seguranca face aos riscos inventariados;
Colaborar na elaboracio e execucio de treinos e simulacros;
Elaborar projectos de regulamentacdo de prevencio e seguranca;

Realizar acgbes de sensibilizacdo para questSes de seguranca, preparando e organizando as
populagdes face aos tiscos e cendrios previsiveis;

Promover campanhas de informacdo sobre medidas preventivas, dirigidas a segmentos

especificos da populacio alvo, ou sobre riscos especificos em cendrios provaveis previamente
definidos;

Fomentar o voluntariado em proteccdo civil, bem como assegurar a ligacio com o corpo de
bombeiros local;

Hstudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as solu¢des que entenda mais

adequadas.

5- No que se refere a matéria da informacio publica, o SMPC dispde dos seguintes poderes:

)

b)
0

5

f

Assegurar a pesquisa, analise, seleccio e difus@io da documentacio com importincia para a
proteccio civil;

Divulgar a missdo e estrutura do SMPC;

Recolher a informacdo publica emanada das comissbes e gabinetes que integram o SMPC
destinada a divulgacio publica relativa a medidas preventivas ou situagdes de catastrofe;

Promover e incentivar ac¢oes de divulgacio sobre protecgdo civil junto dos municipes com vista
a adopgio de medidas de autoproteccio;

Indicar, na iminéncia de acidentes graves ou catastrofes, as orientagdes, medidas preventivas e
procedimentos a ter pela populagdo para fazer face a situacio;

Dar seguimento a outros procedimentos, por determinag¢do do presidente da cimara municipal ou
vereador com competéncias delegadas.

6- Funcionam no ambito do SMPC, a Comissdo Municipal de Protecgio Civil (CMPC) e o Conselho
Municipal de Seguranca (CMS), com as atribui¢Ses, competéncias e composi¢io previstas na lei ou regimento

interno.

7- O SMPC ¢ dirigido por uma comandante operacional, cujo recrutamento e competéncias se
encontram reguladas por lei.

8- O apoio técnico-administrativo ao SMPC e aos 6rgios e conselhos previstos no n® 8 do presente
artigo sera assegurado pela DOSU.
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MUNICIPIO DE BARRANCOS
Cémara Municipal de Barrancos

CAPITULO III
Mobilidade de pessoal e alteragio de atribuicoes

Artigo 37°
Afectacao do pessoal pelas nnidades orginicas

A afectacio do pessoal pelas unidades organicas serd determinada pelo presidente da CMB, sendo a sua
distribuicao pelas diferentes subunidades organicas da competéncia do respectivo dirigente.

Artigo 38°
Alteragoes de atribuicies e competéncias

As atribuicoes das unidades e subunidades organicas da presente estrutura organica poderio ser alteradas
por deliberacio da camara municipal, nos termos do art. 7° do Decreto-Lei n® 305/2009, de 23/10, que
podera determinar a criacdao de equipas de projecto.

Artigo 39°
Organigrama dos servigos municipais

O organigrama da estrutura organizacional do municipio, bem como das unidades ou organicas consta
nos anexos I (Geral), IT (DAF), IIT1 (DOSU) a IV (DASC) e V (SMPC).

Artigo 40°
Cddigo das nnidades organicas

Para efeitos administrativos e contabilisticos, os érgaos municipais e as unidades organicas do Municipio
de Barrancos, sio identificados pelos seguintes c6digos:

01 — Administracio Municipal.

01.01 — Assembleia Municipal.

01.02 — Camara Municipal.

01.03 — Operagdes Financeiras.

02 — Divisio Administrativa e Financeira (DAF).

03 — Divisdao de Obras e Servigos Urbanos (DOSU).
04 — Divisao de Acg¢io Sécio-Cultural (DASC).

05 — Servigo Municipal de Protec¢io Civil (SMPC)
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MUNICIPIO DE BARRANCOS

Cémara Municipal de Barrancos

CAPITULO IV

Disposigoes finais e transitorias

Artigo 41°
Criagao e implementagao dos servigos

Ficam criadas as subunidades organicas que integram as unidades organicas constantes no presente
regulamento, as quais serdo instaladas de acordo com as necessidades e conveniéncias da camara municipal,
observando o disposto no Decteto-Lei n® 305/2009, de 23/10.
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