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" . Postos de OBS:
. Area de formacao Posto de Pessoal a .
S . a Cargo/carreira/cat A trabalho Pessoal a);
Atribuicdes/Actividades/Competéncias : académica e/ou | Trabalho em contratar .
egoria o (Tempo contratado b);
profissional 2009 ; em 2009
Indeterminado) C);
DAF/DASC/DOSU
Atribuicbes/Actividades:
» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) Fung¢Bes consultivas, de Fi .
tudo, planeamento, programacéo, avaliagcéo e nanceira
est s i ' ' L Dirigente Sociologia 3 3 a)
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e E P
e o~ ngenharia Civil
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao;
elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres
: DAIi/DASC/I?OSU Técnico Superior
Atribuicdes/Actividades:
» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) Funcbes consultivas, de Economia,
estudo, planeamento, programacdo, avaliacdo e Arquitecto, Eng.
aplicacao de métodos e processos de natureza técnica e Civil, SIG, Jurista,
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; Eng.Florestal,
elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres Ciéncias Politica e
e projectos, com diversos graus de complexidade, e Adminstrativa,
execucdo de outras actividades de apoio geral ou Accdo Social,
especializado nas areas de actuacdo comuns,| Técnico Superior |Psicologia, Servico 18 2 6 8
instrumentais e operativas dos 0rgdos e servicos; Social,
funcBes exercidas com responsabilidade e autonomia] Fisioterapia,
técnica, ainda que com enquadramento superior Animacao Cultural,
qualificado; representagdo do 6rgdo ou servico em| Arqueologia,

assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de
indole técnica, enquadradas por directivas ou orientacdes
superiores.

Historia Patriménio
Cultural e Ciéncias
da Educacao.




DAF/DASC/DOSU

AtribuicBes/Actividades:

Assistente Técnico

» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) Funcdes de chefia técnic
e administrativa em uma subunidade orgénica ou equipZI
de suporte, por cujos resultados é responsavel;
realizacdo das actividades de programacdo e
organizacdo do trabalho do pessoal que coordena,
segundo orientacdes e directivas superiores; execucao
de trabalhos de natureza técnica e administrativa de
maior complexidade; funcdes exercidas com relativo grau
de autonomia e responsabilidade.

Coordenador
Técnico

» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) FuncBes de naturez
executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com
base em directivas bem definidas e instru¢Bes gerais, de
grau médio de complexidade, nas areas de actuacéo
comuns e instrumentais e nos varios dominios de
actuacdo dos 6rgaos e servicos.

Assistente Técnico

19

11

DAF/DASC/DOSU

AtribuicBes/Actividades:

Assistente
Operacional

» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) Funcdes de coordenacéo
dos assistentes operacionais afectos ao seu sector de
actividade, por cujos resultados € responsavel.
Realizacdo de tarefas de programacéo, organizacdo €
controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob a sua]
coordenacdo.

Encarregado
Operacional

» (Lei n.°12-A/2008 de 27/2) Funcbes de naturezal
executiva, de caracter manual ou mecanico,
enquadradas em directivas gerais bem definidas e com|
graus de complexidade variaveis; execucgédo de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
orgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico;
responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda €
pela sua correcta utlizacdo, procedendo, quando
necessario, a manutencao e reparacao dos mesmos.

Assistente
Operacional

81

63

13

GINF |

InfAarmatira




Atribuic6es/Actividades:

nivitliniauva

» Instala componentes de hardware e software,
designadamente, de sistemas servidores, dispositivos de
comunicacdes, estacbes de trabalho, periféricos e
suporte légico utilitario, assegurando a respectival
manutencdo e actualizacdo; gera e documenta as
configuracdes e organiza e mantém actualizado o arquivo
dos manuais de instalacdo, operacdo e utilizacdo dos
sistemas e suportes l6gicos de base; planifica a]
exploracdo, parametriza e acciona o funcionamento,
controlo e operacdo dos sistemas, computadores,
periféricos e dispositivos de comunicacdes instalados,
atribui, optimiza e desafecta 0s recursos, identifical
anomalias e desencadeia as ac¢bBes de regularizagao
requeridas; zela pelo cumprimento das normas de
seguranca fisica e logica e pela manutengdo do
equipamento e dos suportes de informacdo e
desencadeia e controla os procedimentos regulares de
salvaguarda da informacédo, nomeadamente cépias de
seguranca, de proteccdo da integridade e de
recuperacao da informacgédo; apoia os utilizadores finais
na operacdo dos equipamentos e no diagnostico e

resolucao dos respectivos problemas;
projecta, desenvolve, instala e modifica programas e

aplicacdes informéticas, em conformidade com as
exigéncias dos sistemas de informacdo definidos, com|
recurso aos suportes légicos, ferramentas e linguagens
apropriadas; instala, configura e assegura a integracéo e
teste de componentes, programas e produtos
aplicacionais  disponiveis no mercado; elabor
procedimentos e programas especificos para a correct
utilizacdo dos sistemas operativos e adaptacdo de
suportes l6gicos de base, por forma a optimizar o
desempenho e facilitar a operacdo dos equipamentos e
das aplicacdes.

Técnico de
Informatica

DOSU/GT

Atribuic6es/Actividades:

Fiscal




» Fiscaliza os trabalhos realizados na via publica, por
empresas concessiondrias e outras, de acordo com o
regulamento de obras na via publica, efectuando as
medi¢des necessarias; informa os processos que Ihe sao
distribuidos; obtém todas as informacdes de interesse
para 0s servicos onde estd colocado, através de
observacdo directa no local; verifica e controla as
autorizacdes e licencas para a execucdo dos trabalhos;
vistoria prédios informando sobre o seu estado de
conservagao.

Fiscal de Obras

Dec.-Lei n.° 38/2006, de 20/02 - 1— O sapador florestal é
um trabalhador especializado, com perfil e formacéo
especifica adequados ao exercicio das fungbes de
prevencdo dos incéndios florestais através de accdes de
silvicultura, de gestdo de combustiveis, de realizagao de
fogos controlados, de realizacdo de queimadas, de
manutencéo e beneficiacdo da rede divisional, de linhas
guebra-fogo e de outras infra-estruturas. 2— O sapador
florestal exerce ainda funcdes:

a) De sensibilizacdo do publico para as normas de
conduta em matéria de prevengédo, do uso do fogo e daj
limpeza das florestas;

b) De vigilancia e de primeira intervencdo das areas
gue se encontra adstrito, quando reconhecido pel
Guarda Nacional Republicana;

c) De combate aos incéndios florestais e as
subsequentes operacbes de rescaldo e vigilancia pos-
incéndio, desde que requisitados e enquadrados no
teatro de operacdes e dispondo de formacdo e
equipamento adequado.

Sapadores
Florestais

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carrei

ra/categoria




Postos de trabalho

. : Posto de Trabalho Pessoal Pessoal a
Cargol/carreira/categoria (Tempo
em 2009 ; contratado contratar
Indeterminado)
Chefe de Divisao 3 3 0 0
Técnico Superior 18 2 6 8
Coordenador Técnico 3 3 0 0
Assistente Técnico 19 11 0 8
Encarregado Operacional 5 4 0 0
Assistente Operacional 81 63 5 13
Técnico de Informéatica 1 1 0 0
Fiscal de Obras 1 1 0 0
Sapadores Florestais 5 0 0 5
Sub. Total 136 88 11 34
Total Geral 269

a) - Comissao de Servigo




